
 ‌أ
 

 م2017 لمعام الثنائيةالتربوية الخطة 

  مقدمة:

م مع غيرىا من سيلت ،م2717 معاملالثنائية  التربوية الخطة وزيادة كفاءتيا، تأتيفي إطار سعي وزارة التربية والتعميم العالي إلى تطوير العممية التعميمية 
 . في مرحمة التعميم العام لمطمبةيم تعميم نوعي تقد الوزارة فيتعزيز دور في الأنشطة التعميمية 

والأنشطة  ،ومصادر التعمم ،والمواد التعميمية ،الدراسية إثراء المناىجالأول ب المكوّنمكونين أساسيين: يتعمق ترتكز بنية الخطة التربوية الثنائية عمى و 
ويتعمق  ،من ناحية ثانية متلاحقة وتكنولوجية وما يحدث من تطورات ومستجدات تربوية من ناحية، التربوية المختمفة بما يستجيب لمتغيرات في المناىج الدراسية

ين مجموعة من المكوّنوينبثق من ىذين  .الموظفين التربويينغيرىم من ين والمشرفين و تحسين الكفايات الأكاديمية والمينية لممعممين والمدير الثاني ب المكوّن
وتخضع ىذه الاستراتيجيات في كل خطة تربوية ثنائية إلى المراجعة والتعديل بما يتوافق مع  ،التي تمثل الاحتياجات الحقيقية لمميدان التربوي الاستراتيجيات
 . بشكل متوازن لاستراتيجياتا ليذه تستند جميع أنشطة الخطة التربوية الثنائية المقترحةو  لمعممية التعميمية، الأساسية الاحتياجات

ويعطي تغذية راجعة من ىذه الأنشطة  بما يحقق الأىداف المرجوةو  وفق إجراءات محددة يم أثرىاالخطة الثنائية ومن ثم تنفيذىا وتقي نشطةلأ التخطيط ويتم
الثنائية لخطة العممية الخاصة بالتخطيط لأنشطة ا م تشكيل لجنة توجييية لإدارةجل ذلك تومن أ اد منيا في تعميم الأنشطة وتطويرىا وتعميق أثرىا.ن يستفيمكن أ

ب الخاص بيذه الأنشطة. كما تم تشكيل لجنة فنية يوطباعة الكت ،واقتراح الأنشطة ،ومراجعة الاستراتيجيات ،تحديد الاحتياجات الحقيقيةفي كل دورة بدءاً من 
من أجل تحسين النتاجات،  واضحة ومحددة وتقديم التغذية الراجعة لقادة الأنشطة وفق آليات ،مياوتقوي ،لمتابعة الإجراءات الخاصة بتنفيذ أنشطة الخطة الثنائية

 وتعميم الفائدة، وتعميق أثر ىذه الأنشطة.



 ‌ب
 

بالإضافة إلى  ،ورؤساء الأقسام ،ومديرو الدوائر ،ة التربوية الثنائية وتنفيذىا المديرون العامون في الإدارات العامة ذات العلاقةويقوم باقتراح أنشطة الخط
التخصص الذي و  ،والاستراتيجية ،المكوّنو  ،ورؤساء الأقسام ذات العلاقة في المديريات. ولكل نشاط كود معين يوضح المديرية ،ونوابيم ،مديري التربية والتعميم

 والتكمفة المالية. ،وتاريخ الإنجاز ،ووظيفتو ،النشاط اسم قائديتضمن الكتيب الخاص بالأنشطة . و ينتمي لو النشاط

الأنشطة  طيطبيدف الوقوف عمى مدى الالتزام بتخمن خلال لجان خاصة  كما يتم إجراء تقويم نصف سنوي ونيائي لأنشطة الخطة التربوية الثنائية
يتم ذلك من خلال الزيارات والتقييم و  ،ة ومدى تأثيرىا في الفئات المستيدفةلى تقييم فعالية الأنشطة المنفذإبالإضافة  ،وفقاً لمخطة والمواعيد المحددةوتنفيذىا 
دخال التحسينات  المجان في إجراءدة ليذا الغرض، ويتم الاستفادة من نتائج التقويم وتوصيات وفقاً لنماذج خاصة معّ لعينات من الأنشطة الميداني  التعديلات وا 

 المستقبمية. الثنائية الخطط التربويةاللازمة عمى 
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 جدول ترميز الوزارة والمديريات
 الرمز  الجهة المنفذة  الرمز  الجهة المنفذة

 5 مديرية‌الوسطى  1 الوزارة
 6 مديرية‌خان‌يونس  2 مديرية‌شمال‌غزة
 7 مديرية‌شرق‌خان‌يونس  3 مديرية‌غرب‌غزة
 8 مديرية‌رفح  4 مديرية‌شرق‌غزة

 جدول ترميز التخصصات
 الرمز التخصص  الرمز التخصص

 12 التقنيات‌التربوية  1 التربية‌الإسلامية‌
 13 المرحلة‌الأساسية‌الأولى  2 اللغة‌العربية‌

 14 الصحة‌المدرسية  3 اللغة‌الإنجليزية
 15 الإرشاد‌والتربية‌الخاصة  4 اللغة‌الفرنسية‌

 16 الأنشطة‌الطلابية  5 الرياضيات
 17 الإدارات‌التربوية  6 العلوم

 18 الإشراف‌والتأهيل‌التربوي  7 الدراسات‌الاجتماعية‌
 19 التخطيط‌التربوي  8 الفنون‌والحرف‌
 27 القياس‌والتقويم‌والامتحانات  9 الصحة‌والبيئة‌

 21 التعليم‌العام  17 التكنولوجيا‌والحاسوب‌
 22 المناهج  11 التربية‌الرياضية‌

 . المكوّن . الاستراتيجية . التخصص . رقم النشاط( جية المنفذةترميز النشاط : ) ال 
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 المقررة لتمبية احتياجات الطمبة، والاستجابة إلى التغيرات في المناهج في المجالات المختمفة.إثراء المناهج والكتب  المكوّن الأول )أ(

 
 الوصف الاستراتيجية

 إعداد مواد تعميمية لتعزيز المعرفة الأكاديمية، وتطوير الكفايات المهنية لممعممين وغيرهم من العاممين التربويين. 1أ. 

 أدلة معممين، ومواد إرشادية، وأوراق عمل لتيسير تعميم المناهج الدراسية وتنفيذ الأنشطة ذات العلاقة.إعداد  2أ. 

 إعداد مواد، وتدريبات، وأنشطة لإثراء محتوى المناهج الدراسية المختمفة. 3أ. 

 4أ. 
خ( وأدوات تحديددد الاحتياجددات الأخددرى إلددى جانددب خطددط معالجددة، لتحسددين تحصدديل الطمبددة لددختمفددة )تحصدديمية، تشخيصددية، .... إوتطددوير نمدداذج اختباريددة مإعددداد 

 الأكاديمي في المباحث الدراسية المختمفة مراعياً الإجراءات اللازمة.

لمرشدددين، والمشددرفين فددي الكشددف عددن ذوي الاحتياجددات الخاصددة )الموهددوبين، ومرتفعددي التحصدديل، وذوي إعددداد وتطددوير أدوات لمسدداعدة المعممددين، والمددديرين، وا 5أ. 
عداد أنشطة ومواد لتمبية احتياجات كل فئة.  صعوبات التعمم( وا 

 إعداد مواد وبرامج خاصة بتوظيف تكنولوجيا المعمومات في العممية التعميمية التعممية وقياس أثر التعمم. 6أ. 

 .لطلابديرين، المعممين، اإعداد مواد وأنشطة تربوية، لتعزيز مهارات التفكير العميا لدى المشرفين، الم 7أ. 

 إعداد مواد وأنشطة لتعزيز انتماء الطمبة لدينهم ووطنهم واعتزازهم بتراثهم الثقافي الفمسطيني والعربي والإسلامي. 8أ. 

الطمبددة النفسددي،  أنشددطة ومددواد وتصددميم بددرامج تعميميددةي تعمميددة فددي التوجيددي والإرشدداد والتربيددة الرياوددية والفنيددة والصددحية والمهددارات الحياتيددة، لتحسددين نمددوإعددداد  9أ. 
 والعقمي، والاجتماعي، والجسمي، والمهارى.

 وتطبيق أنماط مختمفة من البحوث والدراسات التقويمية لممساعدة في تطوير جودة العممية التعميمية التعممية والبرامج المصاحبة لها.إعداد  11أ. 



 ‌ج
 

 تحسين الكفايات الأكاديمية والمهنية لممعممين والمديرين والمشرفين والموظفين التربويين الآخرين. المكوّن الثاني )ب(
  

 الوصف الاستراتيجية

عداد، وتوظيف، وتقويم مواد ومصادر تعميمية ذات علاقة بالمناهج المقررة. 1ب.   تطوير كفايات المعممين، والمديرين، والمشرفين في تخطيط، وا 

 والمديرين، والمشرفين وغيرهم من العاممين التربويين.تطوير الكفايات الأكاديمية والمهنية )استراتيجيات، طرائق، تقنيات( لممعممين،  2ب. 

 .الصمة علاجية ذات خططلي جانب بناء تطوير كفايات المعممين، والمديرين، والمشرفين في بناء وتوظيف وتحميل الأنماط المختمفة من الاختبارات وأدوات تحديد الاحتياجات إ 3ب. 

عداد تطوير كفايات المعممين وغ 4ب.  يرهم من العاممين التربويين في اكتشاف الطمبة ذوي الاحتياجات الخاصة )الموهوبين، مرتفعي التحصيل، ذوي صعوبات التعمم( وا 
 وتوظيف مواد وأنشطة وبرامح تعميم وتعمم مناسبة.

 المعمومات في العممية التعميمية. تحسين كفايات المعممين وغيرهم من العاممين التربويين في تصميم وتوظيف تكنولوجيا  5ب. 

 الطمبة. تطوير كفايات المعممين وغيرهم من العاممين التربويين في إعداد وتنفيذ وتقويم مواد وأنشطة وبرامج لتعزيز مهارات التفكير العميا لدى 6ب. 

صديقة الطفل  بمشروع المدرسة الفاعمة والمدرسةكفايات المشرفين، والمديرين، والمعممين في الاستخدام الأمثل للاستراتيجيات والطرائق والأدوات ذات الصمة تعزيز  7ب. 
 وغيرها من البرامج والمشاريع.

مواد وأنشطة وبرامج لتعزيز انتماء الطمبة لدينهم ووطنهم وتمسكهم بتراثهم  تطوير كفايات المعممين وغيرهم من العاممين التربويين في إعداد وتصميم وتوظيف 8ب. 
 الثقافي الفمسطيني والعربي والإسلامي. 

 9ب. 
ت، غرف راض، المكتباتطوير كفايات المعممين وغيرهم من العاممين التربويين في إدارة وتوظيف المرافق المدرسية )المختبرات، مشاغل الفن، الغرف متعددة الأغ

 الحاسوب، مراكز مصادر التعمم، الملاعب، غرف التربية الخاصة وغيرها(.

 تطوير كفايات المشرفين، والمديرين، والمعممين في إعداد وتنفيذ الدراسات الميدانية والبحوث العممية. 11ب. 

 


